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ONG INSTITUTO DE CIDADANIA PORTELINHA

1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA
RAZAO SOCIAL ONG - INSTITUTO DE CIDADANIA PORTELINHA
CNPJ SEDE 28.655.071.0001-41 INSC. MUNICIPAL  ISENTO
ENDERECO DA SEDE AV, ANITA GARIBALDI N° 138 - BAIRRO DE BONSUCESSO
SITE:
TELEFONE: 11 2600-1062
E-MAIL: institutocidportelinha@hotmail.com

7. DADOS DO DIRIGENTE [PRESIDENTE)

BRUNO DA SILVA LIMA

NOME

ENDERECO RUA: JARARATUBA N° 359 JD NORMANDIA

TELEFONE 11 96136-1796 E-MAIL: institutocidportelinha@hotmail.com
RG 450.141.59-7 CPF 353.449,298-62

VIGENCIA DA ATA  de: 12 de Maio de 2022 a 12 de Maio de 2025

3. DADOS DA UNIDADE ESCOLA .

NOME FANTASIA ~ CRECHE PORTELINHA

ENDERECO RUA: COTAS ALTAS NORUEBA N° 118 PARQUE MARIA HELENA

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 28.655.071/0002-22

TELEFONE 11 2600-1062 E-MAIL: institutocidportelinha@hotmail.com
DADOS BANCG BRASIL CONTA CORRENTE 411131-6
BANCARIOS:
AGENCIA 4705-8 COMTA POUPANCA

4. 0BETVOS

Atendimento de alunos conforme especificado no item "7. ATENDIMENTO PROPOSTO", em conformidade com a Demanda Escolar manifestada.

5. JUSTIFICATIVA

Matriculor 100% {cem por cento} Efetivar as matriculas das crianga inh Através de consulta 20 sistema da Rede Municipal de

das criangas, de acorde com o ela Secretaria de Educagio. Educagio.
nimero de atendimento pravisto © 2 100%

para a unidade gscolar

Acompanhar e tamar as devidas A é o i serd Consulta as anotacdes efetuadas nos Registros de Acio Supervisora
através de registros proprios. realizada através de visitas “in loco” mensalmente.

Média Geral da Unidade Escolar

Baixa Freguencia

Alunos Frequentes

providéncias para assegurara
de todas as




Garantir 100%{cem por cento) de
gratuidade no atendimento;

Em conformidade com as cldusulas do Yermo
de Colaboracdo.

Registros em arquivos préprios da SE {se houver dentinciz) além das
anotacdes efetuadas nos Registros de Ac3o Supervisora realizada
através de visitas “in joco” mensalmente.

Cumpriu

N3o Cumpriu

Garantir a2 mpeza » limpeza,
higiene e organizasdc de todos os
espagos parz o plenc
funcionarmenta dz unidade
escelar, a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as
criangas;

A Organizago visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientizagdo de todes e

tond & paraa 30 dos
espagos, além de manutengio periddica da
unidade escolar.

Registro fotogréfico em todas as visitas.
0 a100%

Manter o quadro de recursos
humanos previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislagio
especifica.

Registro durante as visitas periédicas, comparando com o Plano de
Trabaltio,

© = 160%

i a A0, . coma _ enta das formagdes quando pela SE e pela
dos profissionalis de acorde com as comtinuada de todos os seus profissioriate prépria através de com a equipe gestora da
propostas da SE unidede escalar.

Cumpriu
NS0 Cumpriu

Manter organizada e atualizada
100% {cem por ceinto) da
docementacio da Unidade

i, das
e dos funciondrios.

A Organizac3o se compromete a arquivar de
maneira adequada e de acardo com a fegistacio
vigente toda a documentacio de criangas e
Funciondrios,

Conferencias durante as visitas periddicas.

Garantir umz alimentagfo
saudével, de quatidade € com hoa
aprésentacio a 100% {cem por
cetito) das eriancas atendidas,
segunda o disposto no Pragrama de
Alimentagio Escolar (FNAE);

Em conformidade com as clausulas do Termo de

Cotaboragiio.

Acompanhamento durante as visitas periddicas e, quando
necessario, juntta a équipe de NutricSo da SE,

instrumentos de participagiio da
comunidade, garantindo
transparéncla nas acdes da Unidade
Educacional;

aproximar e fortalecer o3 vinculos entre as
criangas os responsdvels e a escola.

Garantir i o = g da uridade Visitas periddicas pelaASAupervisﬁo e quando necessévrio eApelo
conservagio dos espagos escatar. gluenr;::i vez ao aho, visita da comissdo especial de vistoria.
adequados para o bam-estar € o N Cumpriu
desenvolvimento integral de
todas as criangas atendidas;
Implementsr e manter A Organizaglio se compromete erit envolver a Consulta aos regi: 7 pela unidade escolar, pesquisa de
comunitade em suas stividades 2fim de Fo junto aos de forma anual.

Nota de 0 2 20.

Proporcionar aprendizagens e
vivénclas entiquecedoras para
166% (cam por cento) das criangas
matricisladas em consonfncia com
as diretrizes da SE;

A Organizacio se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educacio, afim de
garantir 300% do aprendizado e proporcionando
vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico aprovado.
Cumpriu
NEo Cumpriu

da equipe gestora em conjunto com

a das
com @ para as criangas em
consonénela com as diretrizes da SE

2 equipe pedagdgics da unidade ascolar.,

[Acompanhamento durante as visitas periddicas,

AQ F0 prestara contas de todos as

Garantir 3 boa e regular
dos recursos recebidos, de acordo
corn a Planiths de Aplicagio de
Recursos.

BERCARIO 1
BERCARIO 1
TOTAL VAGAS

retursos recebldos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planithas e documentos
comprobatorios.

da isicio de itens fos ac
atendimento acs alunos durante as visitas periédicas.
Cumpries
NS0 Cumpriu
A andlise das planilhas sera realizada através da DivisSo Técnica de
Prestagio de Contas.

MATERNAL
ESTAGIO

R$ 728,30

Per capita

RS 245,00 {Auxilio para vagas de bergdrio I/11}.




Locagtio e IPTU

Subsidio

RS 7.312,27

Permanente

RS 51.244,00 R$ 12.811,00

Permanente

RS 64.055,00

RS 12.811,00

RS 51.244,00

Data

30/04/2024

Assinatura do Presidente
BRUNO DA SILVA LIMA
RG 450.141.59-7

Luger-




ONG INSTITUTO DE CIDADANIA PORTELINHA

" PLANILHA DE APLICACAO FINANCEIRA

N
L @holR

Valor Repasse mensol {C/ Vr. locagdo-gdo. houver) RS 135.422,27
' . DESPESAS ' ‘
Recursos Humanos Valor do Miensal Valor Ano
Saldrios R$ 61.102,52] - RS$ 794.332,76
Beneficios RS 5.718,68 RS 68.624,16
Encargos Trabalhistas RS 21.691,39] ~ RS 281.988,07
Sub-total {1} R5 88.512,59 | RS 1.144.944,99
Provisdo (21,57 sobre base FGTS) R$ 13.179,82 RS 158.157,84
Sub-total (2} RS 13.178,82 RS 158.157,84
Recursos Humanos (1 + 2) RS 101.69241|
Custos Indiretos
Agua RS 1.000,00 R$ 12.000,00
Luz RS 500,00 RS 6.000,00
Gas RS 400,00 RS 4.800,00
Material Pedagdgico RS 8.919,00 RS 107.028,00
Material de limpeza RS 8.009,94 R$ 96.119,28
Telefone RS 300,00 RS 3.600,00
Contabilidade RS 2.600,00 RS 31.200,00
Pequenas Manutencdes da unidade RS 4.688,65 RS 56.263,80
- Sub-total 3 RS 26.417,59 RS 317.011,08
Valor Mensal Subsidio e manut. Unidade RS 128.11000| RS 1.620.113.91

Locagdo (quando houver)

Aluguel RS 7.000,00] . RS 84.000,00
IPTU RS 312,27 RS 3.747,24
Sub-total 4 RS 7.312,27 RS 87.747,24

Valores totais mensal
Valor do repasse mensol de subsidio RS 128.110,00
Valor do reposse mensal de locacdo e IPTU RS 7.312,27
Valor do soma do repasse mensal (subsidio e RS 135.422,27

Subsidio

Qualificagdo de Recursos Humanos RS 0,00

Auxilio no Pagamento de férias e 13¢ RS 0,00
Execucio de Melhorias na Unidade Escolar RS 55.976,80
Aquisicio de Material Pedagégico RS 46.511,20
Aquisicio de bens permanentes RS 25.622,00

TOTAL RS 128.110,00

Data

30/04/2024

Assinatura do Presidente
BRUNOC DA SILVA LIMA
RG 450.141.59-7
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Creche Portelinho

Entidade Parceira:  Ong Instituto de Cidadania Portelinha
Unidade: 1 Telefone: 2600-1062
Endereco: Rua: Cotas Altas Norueba N° 118 Parg: Maria Helena

SALA N2 METRAGEM Piso MODALIDADE TURMA QUANT. ALUNOS QUANT. PROFESSOR

A 10 o, 1

i 29,93 Térreo Bercario Il B 10 / 1

o g’ 1

28,93 Térreo Estagio ! A 28 1

30,24 Térreo Maternal A 15 ™ 1

8 15 1

. 3] &S i

4 25,85 Superior Bercdrio it E 8 '{"a; 1

F 8 / 1
i G 8+ 1
s 2585 Supetior Bercirio t H g /) 1

1 8/ 1

6 16,78 Térreo Estagio | B B 1

Data: 30/04/2024

~ Y ﬁh Cb%u/\/

Adsifiatura da Diretora da unidade escolar

/j Assinatura do Presidente




