1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA

|razio socAL ONG - INSTITUTQ DE CIDADANIA PORTELINHA,

CNPJ SEDE 28.655.071.0001-41 INSC. MUNICIPAL  ISENTC

ENDERECD DA SEDE AY. ANITA GARIBALDI N* 138 - BARRO DE BONSUCESSD

[TELEFONE: 113 1063 SFTE:

hE-MA!L: instimmddpa-teﬂnha_@hoﬂmiim

2. DADOS DO DIRIGENTE (PRESIDENTE)

NOME BRUND DA SiLVA LIMA

ENDERECO RUA: JARARATUBA N* 359 JD NORMANDIA

TELEFONE 11 26136-1796 : Institutocidportelinha@hotmail.com

RG 450.141.53-7 CPF 353.449.298-62

-
‘GENCIADA ATA  de: 12 de Maio de 2022 12 de Maio de 2025

3. PAROS DA UNIDADE ESCOLAR

NOME FANTASIA © CRECHE PPRTELINHA 2

ENDERECO RUA: SEIS - SITIQ SAQ FRANCISCO - GUARULIOS - SP

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 28.655.071/0003-03

TELEFONE 11 96136-1796 E-MAIL: institutocidporteinha2 @hotmail.cor

DADOS BANCO BANCO DO BRASIL CONTA CORRENTE * 51.600-7
BANCARIOS:

AGENCIA 4705-8 CONTA POUPANCA 510.051.600-X

4. OBJETIVOS

Atendimento na Modalidade Educacio Basica - Educacio Infantil/Creche e Pré Escola

5. JUSTIFICATIVA

Promover o desenvolvimento integral das criangas, garantindo

. -‘kcada uma delas 0 acesso a processos de construcio de conhecimentos e a aprendizagem de diferentes
_ guagens assim como o direito  protecdo, 3 sadde, 3 liberdade, a0 respeito, & dignidade, 3

’ srincadeira, 3 convivéncia e interagdo com outras criangas.

6. MEVAS
YRR B
Matricular 100% (cem por cento) Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas
das criancas, de acordo com o pela Secretaria de Educagdo.
de di p
para a unidade escofar

Acompanhar e tomar as devidas A frequéncia das criangas serd acoimpanhads Consultaas ¢oes efetuadas nos R de Ac3o Supervisora
pmvrdéndas para g a dsder Préprios. realizada através de visitas “in loco” mensalmenve
2 de todes as WMédia Geral da Unidade Escolar

v Baixa Frequenda
Alunos Freguentes

Garantir 100%{cem por )de Em conformi com as ¢ do Termo Reglstros en: a:qutvos praprios da SE (se houver dentncia) além das

. ) de Colaboracgo. nos Regi: de Acdo Supeyvisora rezalizada
gratidade no atendimento; através de visitas “In Ioco” mensalmente,

Nfo Cumpriu




i A O Sovisaa eh Registro fotografico em todas as visitas.

tir a a P
higiene e organizagio de todos os
espagos pars ¢ plenc
funcionamento da unidade
escolar, a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as
criangas;

mantendo a conscientizacio de todos e B e 100%
funcionsrios r irios para z 3o dog
espacos, além de manutengdo periddica da
unidade escolar,

istacs as visitas periddicas, coinparando com o Plano de

o quadro de Conforme necessidade, de acordo com a |
humanos previsto especifica.

ormesio oot | Ao s compametecom s ot | AT ri e i shndschrecie v ¢
dosp :;mais deacorda com as continuada de todos os seus profissionais. zn‘i’:a de escol ;? ' equipe g
propostas da SE .
Cumgpria

NEo Cumprin

° A Organizac80 se compromete a arquivar de as visitas p

100% {cem por cento} da
maneira adequada e de acordo com a legistagio
documentacdo da Unidade N todaz d de cri Iegegﬁ

Ed, g , das funcionarios.
e dos funcionérios.

“'q\m' uma alimentagfio Em conformidade com as cldusutas do Termo de Acompanhamento durante as visitas peritdicas e, quando
wddvel, de quafidade e com boa Colaboracdo. necessdrio, junto a equipe de Nutrigdo da SE.
apresentacio a 100% {cem por Cumpriu
cento) das criangas atendidas, Pio Cumpric
g o disp no Prog de
Altmentacfio Escolar (PNAE);

ALt N Visitas periddicas pela Supervisdo e, quando hecessdsio e pelo
conservagio dos espagos ¢ ca estrutural da unidade g)uem vez a0 ano, visita da comissio especial de vistoria.
adequados para o bem-estar e o ] PiSio Crmpriu

desenvolvimento integral de
todas as criancas atendidas;

implementar e manter A Organizacso se em eivolver 2 Consuita aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
idade em suas atividades afim de satisfacgo junto aos responsévels, de forma anual.

instr de participagio da
o i lecer os fos entre as Nota de 0 3 10.

£
ar e

comunidade, garantindo N
transparéncia nas agbes da Unid: os e aescola,
Educacional;

Proporcionar aprendizagens e A O izacHo se P @ seguir as
vivéncias enriquécedoras para diretrizes da Secretaria de Educag3o, afim de Projeto Politico Pedagégico aprovado.
100% {cem por cento) das - & 100% do aprendi & proporci d Cump

. - - P N&o Cumpriu

das em &ncia com enr
as diretrizes da SE;

ir a2 fidade das atividad: v j da t.aquipe gestora em conjunto com {heompanhamento durante as visitas periddicas.
ame para as erfangas em a equipe pedagdgica da unidade escolar. [ewmpria
> ia com as di da SE R0 Cumpriu

Ty da i de itens los ac
Garantir a boa e regular aplicag A Org; ¢80 prestard contas de todos os ¢ oros
dos recursos recebidos, de acoido recursos recebidos e onde os mesmos foram menm a0s alunos durante as visitas periédicas.
com a Planifha de Aplicagiio de aplicados através de Planiihas e documentos N&o Cumpriu
Racursos. comprobatdrios. A andlise das planilhas serd realizada através da Divis§o Técnica de

Prestac3o de Contas.




BERCARID |

BERCARIC ¥

TOTAL VAGAS

Per capita

]
Assinatura do PrEsidente
BRUND DA SILVA LIBA
RG 450.141.58-7
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PLANILHA DE APLICACAO FINANCEIRA

Vador Bepmen 16/ LOCALAD (qunrdo howver I

RS 149.987,63 |

DESPESAS

Valor do pensol

Valor Ano

Saldrios

73.571,18

RS 956.425,34

Beneficios

6.058,00

RS 72.696,00

Encargos Trahalhistas

26.017,77

RS 339.53L00

Sub-totel (1}

105.746,95

R$ 1.358.652,34

Provisdo (21,57 sobre hase FGTS}

15.869,30

RS 190.431,54

15.869,30

RS  190.431,64

460,00

4.800,00

400,60

4.800,00

350,00

4.200,00

Material Pedagdgico

3.332,54

35.990,48

Material de limpeza

2.084,60

25.016,28

Telefone

400,00

4.200,00

Contabilidade

3.300,00

39.600,00

Pequenas Manutenclies da unidade

3.623,42

4348104

Sub-total 2

13.890,65

RS 166.687,30

Valor Mensel Subsidio e manut. Unidade |

R} BRI R|R|IRIRIBIBIR

135,506,950 |

RS 1.725.771,78 |

Locagdo

Aluguel

RS 14.130,73

RS 16556876

PTY

RS 350,00

RS  4.200,00

Sub-total 4

RS 14.480,73

RS 173.768,76

VERBA ADICIONAL - Maio & Seternbre

Subsidic

Valores Previstos

Qualificagio de Recursos Humanos

RS 0,00

Auxdlio no Pagamento de férias e 132

RS 0,00

Execucdt de Methorias na Unidade Escolar

RS 54.202,76

Aquisichio de Material Pedagdgico

RS 54.202,76

Aquisiciio de bens permanentes

R$ 27.10L,38

Total

RS 135.506,90

11/06/2024

-~ Assinatuis Jo Presidente

BRUNO DA SILVA LIMA

RG 450.141.59-7




Creche Portelinha

Entidade Parceira:  Ong Instituto de Cidadania Portelinha
Unidade: 2 Telefone: 1196136-1796
Endereco: Rua Seis - Sitio S3o Francisco - Guarulhos, SP

QUADRO DE SALAS
Piso - MODALIGADE

§

QUANT. ALUNOS | QUANT. PROFESSOR
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Pav Térreo Bercdrio |

Pav Térreo Bergdrio |

A

Y

1°PAV Bercdrio |

1° PAV Miaternal

2° PAV

Bercdrio il

Bercario H

Bergario il

-Immmunw>:u—::mmctn>
MHHHPHHHHHNQHH#H

143
Volantes

Total Professores

13 de Maio de 2024

Assinatyra@a Diretora da unidade escolar

o

- Assinatura do Presidente




Rua Seis — Sitio Sao Francisco / Guaruihos Cep; 07261-400
Telefone: (11) 96136-1796

E-mail:

VERBA DE IMPLANTACAO:

RS 67.753,45

BENS PERMANETE
RS 67.753,45

RG.: 450.414.59-7
CPF.: 353.449.298-62

24 de maio de 2024




